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”Jokaisella Suomessa asuvalla on velvollisuus tehdä työtä ja maksaa veroja hyvinvointiyhteiskunnan rahoitta-
miseksi” (%)
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Kuvio v21. "JOKAISELLA SUOMESSA ASUVALLA ON VELVOLLISUUS 
 TEHDÄ TYÖTÄ JA MAKSAA VEROJA HYVINVOINTI-
 YHTEISKUNNAN RAHOITTAMISEKSI" (%).



2

”On kohtuutonta, että yhteiskunta kohdistaa työllisyystoimia niihinkin, jotka tekisivät mieluummin jotain 
muuta kuin ansiotyötä” (%)
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Kuvio v14. "ON KOHTUUTONTA, ETTÄ YHTEISKUNTA KOHDISTAA 
 TYÖLLISYYSTOIMIA NIIHINKIN, JOTKA TEKISIVÄT MIE-
 LUUMMIN JOTAIN MUUTA KUIN ANSIOTYÖTÄ" (%).
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”On oikein, että työttömän on osoitettava aktiivisuutta työnhaussa tai muuten hänen työttömyysturvaansa 
alennetaan” (%)
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Kuvio v51. "ON OIKEIN, ETTÄ TYÖTTÖMÄN ON OSOITETTAVA AKTII-
 VISUUTTA TYÖNHAUSSA TAI MUUTEN HÄNEN TYÖTTÖ-
 MYYSTURVAANSA ALENNETAAN" (%).
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”Olisin valmis ottamaan vastaan mitä tahansa työtä, jos vaihtoehtona olisi työttömyys” (%)
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Kuvio v6. "OLISIN VALMIS OTTAMAAN VASTAAN MITÄ TAHANSA 
 TYÖTÄ, JOS VAIHTOEHTONA OLISI TYÖTTÖMYYS" (%).
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Viikoittaisen työajan pidentäminen (%)
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Kuvio 3-1. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: VIIKOITTAISEN TYÖAJAN 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Varhennetulle eläkkeelle pääsyn rajoittaminen (%)
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Kuvio 3-2. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: VARHENNETULLE ELÄK-
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Vanhuuseläkeiän nostaminen työurien pidentämiseksi (%)
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Kuvio 3-3. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: VANHUUSELÄKEIÄN NOS-
TAMINEN TYÖURIEN PIDENTÄMISEKSI (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Nuorten opintojen vauhdittaminen, työurien pidentäminen alkupäästä (%)
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Kuvio 3-4. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: NUORTEN OPINTOJEN 
VAUHDITTAMINEN, TYÖURIEN PIDENTÄMINEN ALKU-
PÄÄSTÄ (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Uusien taloudellisten kannustimien tarjoaminen työuriaan jatkaville 
iäkkäille (%)

Koko väestö

Miehet
Naiset

18-25 vuotta
26-35 vuotta
36-45 vuotta
46-55 vuotta
56-65 vuotta
Yli 65 vuotta

Ei amm. koulutusta
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Akateeminen
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Ylempi toimihenkilö
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Työntekijä
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Alle 4000 asukasta
4000-8000 asukasta

8000-30000 asukasta
30000-80000 asukasta

Yli 80000 asukasta
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Kuvio 3-5. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: UUSIEN TALOUDELLISTEN 
KANNUSTIMIEN TARJOAMINEN TYÖURIAAN JATKAVILLE 
IÄKKÄILLE (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Vuosittaisen työajan pidentäminen lomia lyhentämällä (%)

Koko väestö

Miehet
Naiset

18-25 vuotta
26-35 vuotta
36-45 vuotta
46-55 vuotta
56-65 vuotta
Yli 65 vuotta

Ei amm. koulutusta
Kurssi, lyhyt koulutus

Ammattikoulu tms.
Opistotason tutkinto
Ammattikorkeakoulu

Akateeminen
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Yrittäjä/ammatinharj.
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Kuvio 3-6. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: VUOSITTAISEN TYÖAJAN 
PIDENTÄMINEN LOMIA LYHENTÄMÄLLÄ (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Työikäisen väestön lisääminen maahanmuuttoa edistämällä (%)

Koko väestö

Miehet
Naiset

18-25 vuotta
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Yli 65 vuotta
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Kuvio 3-7. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: TYÖIKÄISEN VÄESTÖN 
LISÄÄMINEN MAAHANMUUTTOA EDISTÄMÄLLÄ (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Työttömyysturvan lisäpäivien (eläkeputken) poistaminen ikääntyviltä 
työttömiltä (%)

Koko väestö

Miehet
Naiset

18-25 vuotta
26-35 vuotta
36-45 vuotta
46-55 vuotta
56-65 vuotta
Yli 65 vuotta

Ei amm. koulutusta
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Opistotason tutkinto
Ammattikorkeakoulu

Akateeminen
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Yrittäjä/ammatinharj.
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Kuvio 3-8. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: TYÖTTÖMYYSTURVAN 
LISÄPÄIVIEN (ELÄKEPUTKEN) POISTAMINEN IKÄÄNTYVILTÄ 
TYÖTTÖMILTÄ (%). 



13

Keinot työnteon lisäämiseksi: Kotihoidontuen keston lyhentäminen (%)

Koko väestö

Miehet
Naiset

18-25 vuotta
26-35 vuotta
36-45 vuotta
46-55 vuotta
56-65 vuotta
Yli 65 vuotta

Ei amm. koulutusta
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Opistotason tutkinto
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Akateeminen
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Uusimaa
Etelä-Suomi

Väli-Suomi
Itä-Suomi
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Kuvio 3-9. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: KOTIHOIDONTUEN KES-
TON LYHENTÄMINEN (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Asepalveluksen keston lyhentäminen (%)

Koko väestö

Miehet
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46-55 vuotta
56-65 vuotta
Yli 65 vuotta
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Kuvio 3-10. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: ASEPALVELUKSEN KES-
TON LYHENTÄMINEN (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Ansiosidonnaisen työttömyysturvan porrastaminen (%)

Koko väestö
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Kuvio 3-11. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: ANSIOSIDONNAISEN 
TYÖTTÖMYYSTURVAN PORRASTAMINEN (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Työttömyysturvan saannin ehtojen tiukentaminen (%)
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Kuvio 3-12. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: TYÖTTÖMYYSTURVAN 
SAANNIN EHTOJEN TIUKENTAMINEN (%). 
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Keinot työnteon lisäämiseksi: Ansiotuloveron alentaminen (%)
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Kuvio 3-13. KEINOT TYÖNTEON LISÄÄMISEKSI: ANSIOTULOVERON ALEN-
TAMINEN (%). 


